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Cosa sono e come funzionano le ferie retribuite?

Un periodo annuale di ferie retribuite & un diritto di ogni
lavoratore: lo dice Part.36 della Costituzione Italiana.

Il pericdo annuale di ferie retribuite non pud essere inferiore
a 4 settimane e, a meno che non previsto diversamente dal
CCNL applicato, deve comprendere un periodo di ferie di
due settimane continuative. (art.10 Digs 66/2003)

La retribuzione delle ferie deve comprendere le indennita

che mi spettano: guindi le ferie retribuite mi sono pagate
come se fossero giornate di lavore nermalmente retribuite.

Come chiedere le ferie?

Posso prendere le ferie comunicando anticipatamente
(15/30 giorni prima di norma) tramite richiesta
ufficiosa come lettera stampata, mail o PEC al

datore di lavoro o amministrazione/risorse umane

se presenti; ricorda;

NON USARE MESSAGGI WHATSAPP, VOCALI O ¥ f
CHIAMATE PER CHIEDERE LE FERIE!

Se il mio CCNL e contratto prevedono altri metodi di
richiesta(come portali online appositi aziendali),
dovré seguire guelle modalita,
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L'art. 2109 del Codice Civile dice che il periodo di ferie
pud essere stabilito dal datore di lavoro tenendo conto
delle esigenze aziendali dell’impresa.

Se nel mio luogo di lavoro & previsto un plano ferie,
posso richiederne visione per prendere le ferie nei
periodi indicati e disponibili; @ un mio diritto poter
vedere e ricevere il piano ferie, e posso richiederne
la visualizzazione tramine mail o PEC al datore o
all'amministrazione/risorse umane, dove presenti.

Ricorda: anche se esiste un
piano ferie, & un mio diritto
di lavoratore poter fare

domanda di ferie retribuite
a seconda dei miei bisogni.

Il datore di lavoro non deve
mettermi in condizioni di
scegliere/preferire di non
prendere le ferie: devo

poter usufruirne liberamente
senza pregiudicare retribuzione
e posto di lavoro.

SEGUE IN

SLIDE!
s im



E COME CHIEDERLE

Cosa fare se mi rifiutano le ferie?

Vieni a conoscere questi ed altri diritti il 16 luglio
al campeggio Sierra Maestra, ci vediamo la alle ore 16
con la nostra formazione sindacale sul lavoro!
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