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OGGETTO: Sistema GL PERS — gestione informatizzata del personale.

Nel prendere atto dell’enorme ed ingiustificato lasso di tempo trascorso, senza risposta
alcuna, in merito alla richiesta di un urgente incontro sulla questione della stipula di contratto ed
il conseguente presunto affido ad una ditta privata della gestione e controllo del software di
gestione informatizzata del personale denominato GL PERS, si rammenta che detto sistema creato
e messo in opera a costo zero da un dipendente di codesta amministrazione, sempre a costo zero,
viene utilizzato dal personale di codesta Amministrazione con ottimi risultati.

La RdB, accogliendo le istanze rappresentate, oltre dal personale che opera, da anni, su
detto sistema, anche dal resto dei lavoratori, che piu volte hanno espresso la preoccupazione sulle
sue sorti e sulla sua gestione, ritenendo che esso debba rimanere patrimonio
dell’Amministrazione, chiede un comune, doveroso approfondimento sul tema e la valutazione
degli eventuali aspetti finanziari nonche sull opportunita di affidare a privati il presunto controllo,
la gestione e |’ utilizzo di detto sistema.

Roma, 30.10.2006.
p. RAB/CUB PI — Lavoro e Politiche Sociali
Claudio SABANI
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