INCONTRO TRA DIREZIONE REGIONALE LIGURIA E RDB-CUB.
DIREZIONE REGIONALE VV.F LIGURIA, 24 MARZO 2005

Linee guida proposte dalla RdB-CUB VV.F. Liguria in merito alla
razionalizzazione ed implemento dell’attivita del Reparto Volo Liguria

BREVE TERMINE:

Razionalizzazione organizzazione del lavoro:

Priorita’ HETMS e suo sviluppo sul territorio; Necessita di conoscenza dei protocolli
operativi dei vari 118 Provinciali e conseguente modus operandi 115; formazione
personale sanitario. Gestione risorse provenienti dalla Regione Liguria.

e Razionalizzazione servizi logistici interni ed esterni al Rep. Volo;

e Razionalizzazione supporto sett. Operativo (magazzino operativo, formazione
su nuove attrezz. ¢/o nuove P.O.S., ecc.)

e Necessita personale amministrativo (imminente rischio di paralisi gestionale).

e Urgenti interventi strutture Rep. Volo ( riparazione tetto, rifacimento deflusso
fognario, adeguamento Magazz. Aeronautico alle norme JAA)

Progettualita per le attivita extra locali:
¢ Dislocazione macchine e personale (VVF e Sanitario):

- in caso di eventi imprevedibili
- in casi di dislocazione periodica su basi conosciute.

MEDIO TERMINE:

Studio di fattibilita per apertura di eventuali basi ubicate nel levante e nel ponente della

Regione (disponibilita RdB a partecipare);

Ridefinizione piante organiche del Rep. Volo in funzione dell’acquisizione di personale

destinato alla copertura di dette basi; conseguente acquisizione e formazione dello

stesso nelle forme e modi previsti dal CC.N.L. “pro tempore”.

Necessita di raccordo e collaborazione “assertiva” con il D.S.A. ( Dip. Soccorso Aereo
VV.F.) di via Cavour.

QUIZ: PERCHE’ LE INDENNITA’ ACCESSORIE DESTINATE AL PERSONALE SONO
ACCREDITATE, A GENOVA, CON UN RITARDO MEDIO DI UNO-DUE MESI RISPETTO

MAGGIORE TRASPARENZA E MAGGIORE INFORMAZIONE ALLE OO.SS. ED AL
PERSONALE. AVETE NORMATO SULLA CONVENZIONE ANCHE ASPETTI OGGETTO
DI CONTRATTAZIONE DECENTRATA PROV.LE E REG.LE SENZA CONSULTARCI
PREVENTIVAMENTE.



